
   
 

   
 

Skolebestyrelsesmøde  
Tid: 17.00 -19.30 

Indkaldte: Hannibal, Birgitta , Mads, Anders, Lars, Mathilde, Line.  , Asger (medarb), Simon (medarb) Jesper (ledelse/ref), Helle (ledelse/ref) 
Afbud: Asger,  
O: orientering 
D: drøftelse 
B: beslutning 

 
Hovedpunkter: 

Skolebestyrelsens arbejde  

Skolehjemsamarbejde på SpG 

 

Varighed Tema FORMÅL/Udretter ANSVAR 
Facilitator 

Proces 
Evt. Forberedelse  

17.00 Velkomst, intro til dagens 
møde  

At alle er orienterede om formålet med 

dagens møde 

Hannibal og 
Helle 

 

17.05 Nyt fra formandskabet NB: Personalets dag 03.10.  Hannibal/ 
Birgitta 

Referat: 
Orientering om personalets dag fredag d.03.10. og aftale om tilstedeværelse 
Der kommer en kaffevogn. Hannibal og Line kommer 7.30 
Mathilde og Mads kommer omkring kl. 8.00 
 
 
 

17.15 Nyt fra ledelsen Info om igangsættelse af 

skolemadsordning 

Orientering om budget 2026 

 

Helle Referat: 
Skolemadsordningen er sat i gang for alle børn på skolen. Ordningen kører i 
første omgang frem til og med december – derefter kommer der et nyt udbud 
pga ordningen med gratis skolemad. Ordningen bliver en kommunal beslutning. 
 
Budget 2026 kommer på  et senere møde. Der er en mindre rammebesparelse.  
 
 



   
 

   
 

Vi har modtaget en samlet henvendelse fra Grønne trivselsforældre i forhold til 
Nordlys med nogle punkter, f.eks. aktivitetsudbud, ressourcebrug mv. 
Vi har allerede som fritidsordning set det samme, og har kvitteret 
trivselsforældrene for at gøre os opmærksomme, og vi arbejder videre med 
forældrene – bl.a. gennem forældremøde i næste uge. 
 

17.25 Nyt fra elevrådet At møde elevrådet og høre om 

elevrådsarbejdet 

 Der er hovedsageligt et godt fællesskab på årgangen – men eleverne vil gerne 
mere med hinanden. 
 
Første led i processen er, at klasserne har talt om punkter og idéer. Eksempler: 
 
Orangedage må gerne udbredes til Blå 
 
Skolen kan godt rode – der bør gøres mere ved det i lektionerne, stoppe fem 
minutter før og rydde op. 
 
Kan madordningen udleveres et andet sted – eller er der andre måder at arbejde 
med den lange kø. 
 
Traditionsforslag 
Forslag er at kunne have sleep over på skolen eller måske en sheltertur. 
 
Kan man skifte lejrskole fra ottende til niende? 
 
Vil gerne flere lille-store makker arrangementer – f.eks. gåture 
 
Flere fester på tværs og evt filmarrangementer 
 
Ønske om flere fredagssamlinger 
 
Ønske om forskellige muligheder for fremlæggelser – og at få 
kurser/undervisning i fremlæggelserne. 
 



   
 

   
 

Der er lavet undersøgelse om hvad de unge synes om skolen – dette bliver der 
også arbejdet videre med. 
 
Den videre proces er, at idéerne går videre til næste elevrådsmøde, hvor 
idéerne bliver fremlagt – og arbejdes videre med. 
 
Trivselstiltag på tværs af galakse eller flere galakser 
 
 
 

17.35 Skolebestyrelsesarbejdet 
– input fra fælles møde 

At orientere om input fra det fælles 

møde om skolebestyrelser mhp fælles 

drøftelse  

Helle/Birgitta Helle og Birgitta orienterer om input fra det fælles møde om skolebestyrelser og 
lægger op til fælles drøftelse af, hvorvidt vi kan lade os inspirere til ændrede 
arbejdsgange mm.  
 
Referat: 
Punktet udgår. 
 
 

17.50 Høringssvar om styrelse 
af fritidsdelen i 
skolebestyrelsen 

At drøfte forslag fra 

undervisningsudvalget vedr. styrkelse af 

fritidstilbud i skolebestyrelsen  

Helle Se bilag 
 
De to modeller i bilaget blev fremlagt og drøftet. 
Bestyrelsens tilbagemelding er at gå med Model A, hvor der udpeges en 
repræsentant for fritidsdelen. 
 
Oveni dette orienteredes om Høring om mål- og indholdsbeskrivelse. 
 

18.00 Input til høringssvar om 
Fælles rådgivende 
organer (sammen om 
skolen) 

At drøfte forslag fra uuv vedr. ændring 

af afsnit om fælles rådgivende 

organ/sammen om skolen 

Helle Se bilag 
 
Bilaget blev fremlagt – herunder de fire modeller, der er i høring. 
 
Model 1: Som nu – bredt sammen om skolen plus dialogmøder 
Model 4: Som nu – uden dialogmøder 
Model 2: En repræsentant fra hver skole og mere fokus på fritid. Ingen 
dialogmøder 



   
 

   
 

Model 3: Ikke en repræsentant fra alle skolebestyrelser men tre repræsentanter 
i alt. Ingen dialogmøder 
 
Bestyrelsen anbefaler model 2 hvor dialogmøder dog bibeholdes 
 

18.10  Skolebestyrelse på 
infotavler 

At drøfte hvad der skal stå på tavlerne 

om skolebestyrelsen. 

Mads Der er portrætter og et gruppebillede.  
Der skal stå navn på billederne. 
F.eks. Line V. Frederiksen, børn i Andromeda 
 

18.20 PAUSE & fotografering til 
tavler 

   

18.35 Input vedr. 
forældretilfredshedsus 

At drøfte input om 

forældretilfredshedsundersøgelse med 

henblik på næste skridt 

Arbejdsgruppe
n 

Den nedsatte arbejdsgruppe orienterer om input vedr. 
forældretilfredshedsundersøgelse fra Ny Hollænder som afsæt for drøftelse om 
iværksættelse på SpG – se bilag 
 
Referat: 
Drøftelsespunkter 
Hvordan sikrer man hensigtsmæssige spørgsmål og efterbehandling? 
Umiddelbart giver spørgsmålene fra Ny Hollænder mulighed for svar med god 
information. 
Arbejdsgruppen finpudser spørgsmålsformuleringer – og en softwareløsning. 
Arbejdsgruppen består af Birgitta, Hannibal og Mathilde.  
 

18.50 Trivselsforældremøde 
d.21.10.  

At drøfte hvad SB gerne vil have på 

trivselsforældremøde og SBs rolle på 

trivselsforældre møde d.21.10. 

HBJ Trivselsforældremødet skal sætte trivselsforældrene i stand til at løfte deres 
rolle. I år har vi særligt fokus på skolehjemsamarbejdet med afsæt i principper 
for Digital dannelse og skærmbrug.  
 
Referat: 
Vi har i år særligt fokus på de nye skærmpolitikker – og hvordan både 
skolehjemsamarbejdet og særligt samarbejdet mellem forældre styrkes. 
 
SB-deltager i det omfang man kan, og deltager både som trivselsforældre men 
har også SB-ørerne med for at lytte ind i, hvilke dilemmaer, der kan udspille sig – 



   
 

   
 

med blik for, at man ikke skal nå til enighed men forholde sig til aftaler, der også 
kan rumme forskellige holdninger. 
 
 

19.00 Forældremøde for 
Grønne forældre 

At drøfte indhold og SBs rolle på 

forældremøde for grønne forældre 

d.28.10.  

HBJ Vi har for første gang et samlet forældremøde for alle grønne forældre. 
Formålet er at skabe afsæt for et styrket skolehjemsamarbejde og skabe spor 
ifht. Hvordan vi skaber et fællesskab hvor alle hører til og har noget at bidrage 
med.  
Vi skal drøfte hvad skolebestyrelsen skal bidrage med i den forbindelse. 
 
Referat: 
Tanken er bl.a. at forældrene møder den først light version af drøftelse af og 
stillingtagen i forhold til bl.a. mobil. Men også om forældrerollen, skole/hjem-
samarbejdet, herunder de syv gode råd mv. 
Det er vigtigt at sikre en ikke-alarmerende orientering af senere konsekvenser 
ved tidlig brug af mobiler og SOME.  
  

19.20 Punkter næste møde At alle er orienterede om punkter på 

næste møde: 

 Pkt om afgangsprøver behandles med den samlede faglige gennemgang i 
november (vi har endnu ikke fået samlet opgørelse fra UVM) 
Elevfravær – tilsyn – behandles også til næste møde og vi inkluderer en 
præsentation af styrket indsats mod skolefravær. 
Tilsynsopgaven ifht. Sygefravær behandles også på næste møde. 

19.25 Godkendelse af referat 

fra dagens møde 

  Referatet er godkendt. 

 


