Referat af bestyrelsesmgde
Den 26.05.2021, kl. 17.00-19.00 fysisk fremmg@de pa skolen

Tilstede: Mette Nelund, Lotte, Jan, Kim, Kristina (foraeldre); Mette Bak Tang (medarbejderrep.),

Casper, Lise og Helle (ledelse)
Afbud: Andreas, Mads

Referat fra seneste mgde godkendt

Punkter til orientering i kort form:

Nyt fra formanden. Redeggrelse under punkter til drgftelse.

Nyt fra ledelsen

Pr. 03.maj. sammenlaegning af Virgo 3. argang til Seyfert, Andromeda og Malkevejen.
Processen har vaeret gennemfgrt med stor opmaerksomhed pa at skabe gode grupper og
trivsel i overgangen for bgrnene fra Virgo. Bgrn og forzeldre har vaeret kede af at skulle sige
farvel til Virgo, men der har vaeret udvist forstaelse for processen. Status er at
sammenlagningen ser ud til at veere gaet godt, Virgobgrnene er blevet godt taget imod og
ser ud til at veere faldet til i de nye hjemgrupper. De modtagende hjemgrupper har vaeret
glade for at fa nye kammerater og en stgrre social gruppe.

Reorganiseringen af hjemgrupper til argangsbaserede fra og med 3. argang er blevet
velmodtaget blandt foraeldre, bgrn og personale.

Skoleplan med angivelse af fordeling af arbejdstid og arbejdsopgaver som nyt tiltag: |
forbindelse med lokalaftalen pa laereromradet er Skoleplanen. Skoleplanen skal indeholde
en redeggrelse for paedagogiske udviklingstiltag for kommende skolear, ressourcefordeling
og prioritering, samt en redeggrelse for laerernes arbejdsopgaver og estimeret arbejdstid
hertil. Processen er gennemfgrt i et teet samarbejde mellem Mette Bak Tang, leerer-TR og
ledelsen, samt med teet kommunikation med lzererne og den samlede medarbejdergruppe.
Skoleplanen og herunder processen er blevet velmodtaget af medarbejderne.

Skolen er fuldt gendbnet. Status pa corona: Der er Igbende enkelte smittede og hjemsendte,
men ingen smitteudbrud pa skolen. Det er alene 9. argang der har vaeret hjemsendt pga. et

enkelt smittetilfeelde.

Punkter til drgftelse

Formidling af trivselsforaeldrenes opgave og skolens arshjul til alle nye forzeldre
De nye maj bgrn/kommende 0. argang er startet i de grenne galakser og hjemgrupper pr.
03.05. Der er behov for at udsende trivselsprincipper til de nye foraeldre umiddelbart efter

skolestart igen i august.



Mette og Lise sgrger for revision af de eksisterende trivselsprincipper, sa de afspejler
hjemgruppeorganiseringen i de Bla galakser.

Skolens 10 ars fedselsdag: Ledelsen fastsaetter en dato for festen og programmet drgftes pa
naeste bestyrelsesmgde.

Hegn, skilte og de trafikale forhold pa H.S. Vej og Grundtvigsvej:

Mette redeggr for at der er truffet beslutning i UU om skiltning og hegn uden reel
inddragelse og hgring af bestyrelsen. Beslutninger rummer f.eks. ikke lukning af Henrik
Steffensvej eller andre gnsker/forslag som er fremkommet i Igbet af den tidligere proces.
Mette og Jan udformer skrivelse til Undervisningsudvalget og Miljg og Trafikudvalget, samt
forvaltningen for at tilkendegive bestyrelsens indstilling til at udspillet er mangelfuldt i
forhold til skolens/bestyrelsens tidligere udspil til Igsninger.

Punkter til orientering

Evt.

Status pa videreudvikling af koncept og afvikling af sidste skoledag + dimission

04.06. Sidste skoledag. UVM har lavet restriktioner pa gennemfgrelse af sidste skoledag. Der
er nu vedtaget et program i samarbejde med 9. argang, som inkluderer morgenmad for
argangen; karameluddeling i alle galakser, samt rundboldkamp med medarbejderne og
efterfglgende frokost

24.06. Dimission for bgrn og forzeldre. Invitation er udsendt

25.06. 9. argang deltager i sommerferieafslutningen for hele skolen og opsender balloner.

Fremtidens skole. Input fra Mie, Lise og Kim der deltog i workshop omkring Fremtidens
Skole. Det var positivt at have dialog med politikere og forvaltning, og det gav lejlighed til at
forteelle om skolens made at drive fremtidens skole pa.

Input fra Dialogmgdet vedr. specialomradet: Dialogmg@det var en orientering om planerne
vedrgrende mellemtilbud fra forvaltningen. Det gav lejlighed til kritiske spgrgsmal fra
ledelse og bestyrelser vedrgrende tildeling af ressourcer i forbindelse med etablering af
mellemtilbud.

Generel orientering om skolens trivselsmalinger og faglige test

Udarbejdelse af hgringssvar vedr. mellemtilbud med frist 24.06.21. Kim udarbejder udkast
forud for naeste mgde.

Behov for opsamling/ajourfgring pa arbejdsgrupper og udvalg i bestyrelsesregi.
Naeste mgde mandag 14.06.
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